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A PROGRAM ÖSSZEÁLLÍTÁSÁHOZ AZ ALÁBBI TÖRVÉNYEKET, RENDELETEKET, JOGSZABÁLYOKAT VETTÜK ALAPUL:

· 137/1996. (VIII.28.) Kormányrendelet az Óvodai Nevelés Országos Alapprogramjáról
· az 1993.évi LXXIX. Törvény a közoktatásról

· 1997.évi CXXXIX.törvény a menedékjogról

· 25/1998.(II.18.) Kormányrendelet a menedékjogról szóló 1997.évi CXXXIX. Törvény hatálya alá tartozó külföldiek ellátásáról és támogatásáról

· 2001.évi XXXIX.törvény a külföldiek beutazásáról és tartózkodásáról

· 170/2001.(IX.26.) Kormányrendelet a fenti törvényről

· Az Európai Unió Alapjogi Chartája, 2000.

· Menekült gyermekek: védelem és gondoskodás – irányelvek 1994.

· 1989.évi A gyermekek jogairól szóló egyezmény ENSZ

· 1993. ENSZ Menekültügyi Főbiztosságának menekült gyermekekkel kapcsolatos kiadványa

· 2007. évi LXXX. Menedékjogról szóló törvény

· 2007.évi II. törvény 114/2007.(V.24.) Kormányrendelete

· 301/2007. Kormányrendelet

· Nemzeti, etnikai kisebbség óvodai nevelésének irányelve és a kiadásáról szóló 32/1997.(XI.5.) MKM rendelete 

· Az Alapprogram módosításáról szóló 255/2009. (XI.20.) Kormányrendelet

„ A GYERMEKEK – IDEÉRTVE A MENEKÜLT GYERMEKEKET IS – A JÖVŐ LETÉTEMÉNYESEI. KÜLÖNLEGES VÉDELEMRE ÉS GONDOSKODÁSRA VAN SZÜKSÉGÜK, HOGY KÉPESSÉGEIKET KIBONTAKOZTATHASSÁK.”

BEVEZETŐ

A magyar közoktatásban mind nagyobb számban vannak jelen nem magyar állampolgárságú gyermekek. A Debrecen városban működő Befogadó Állomáson is rendszeres az óvodáskorú migráns gyermekek jelenléte. Óvodáztatásukra ugyanazok a törvények vonatkoznak, mint a magyar kisgyermekekre. Alapító Okiratunk szerint 2008. szeptember 1-től ellátjuk a migráns gyermekek óvodai nevelését. Ez az új feladat kihívás nevelőtestületünk számára, hiszen közülük sokan nem magyar anyanyelvűek, ill. a nevelési év során iratkoznak be és távoznak el. A nevelőmunkát befolyásolja még a családok magyarországi tartózkodásának célja, jövőbeni terveik.

Sikeres óvodai, iskolai, majd társadalmi előrehaladásuk leginkább a pedagógusok attitűdjétől és óvodában folyó pedagógiai szakmai munkától függ.

Ez az interkulturális program megteremti azokat az alapokat, amelyekre a későbbiekben támaszkodni lehet.

E programban nem tértünk ki azokra az érvényes, működtetett programelemekre, amelyek a HELYI NEVELÉSI PROGRAMBAN szerepelnek, ill. azokkal megegyező cél és feladatrendszert, metodikát tartalmaznak.

AZ INTERKULTÚRÁLIS NEVELÉS FORMÁI:

· Óvodánk minden, vegyes életkorú  csoportjában fogadjuk a migráns gyermekeket.

· Kiemelt  a magyar nyelv és kultúra megismerése, elsajátítása, ill. a közös nevelés  során a más ajkúak nyelvéhez és kultúrájához való nyitott és megértő magatartás kialakítása.

· Az interkulturális program életkoronként más-más sajátosságokkal bír és ez illeszkedik a helyi nevelési programhoz.

· A migráns gyermekek egyéni fejlesztési terv szerinti nevelése a többi kisgyermekkel együtt, egy csoportban, onnan nem kiemelve folyik.

· A szociális, nyelvi és kommunikációs kompetenciák fejlesztése az életkori sajátosságok figyelembevételével, az óvodai nevelési tervvel szemben támasztott követelményeknek megfelelően, játékos módszerekkel, tevékenység és munkaformákkal folyik.

· Az óvodai nevelés magyar nyelven folyik.

· A migráns gyermekek számára  egyéni, magyar célnyelvi fejlesztő foglalkozásokat tervezünk és valósítunk meg.

A INTERKULTURÁLIS NEVELÉS PEDAGÓGIAI RENDSZERE

A/ KONCEPCIÓ

Az interkulturális program a külföldi, migráns gyermekek integrációját interkulturális pedagógiai szemlélettel segítő megoldás. A program megvalósítása sokféle, mivel nagyon eltérő körülmények közül jönnek a gyermekek, eltérő szinten ismerik és beszélik a magyar nyelvet, különböző tapasztalataik vannak a tanulás, tapasztalatszerzés terén és képességbeli eltéréseik is jelentősek. Számolunk a nagymértékű fluktuációval: a gyermekekkel a nevelési év során bármikor létesíthetünk és szüntethetünk meg tanulói jogviszonyt. 

Helyi nevelési programunk kiemelt eleme a szülőbevonás ill. a családokkal való kapcsolat. Ezt befolyásolhatja a szülők elvei, státuszukkal kapcsolatos törekvéseik.

Az óvodapedagógusok mindent kövessen el azért, hogy elfogadják őket, megbízzanak bennük a szülők, és ezáltal biztonságban érzik majd gyermeküket és szívesen engedik óvodába.

Kihívás legyen ez a pedagógusoknak is, hiszen új feladat elé állítja őket: más módszerekkel, egyénre szabott feladatokkal és eszközökkel, és más értékelési móddal kell dolgozniuk.

A gyermekcsoportba korábban már járó gyermekeket is át kell vezetni a változáson, melyben a megismerésnek és az elfogadásnak kiemelt szerepe van.

Biztosítanunk kell a migráns gyermekek mielőbbi sikeres beilleszkedését a magyar közoktatási rendszerbe oly módon, hogy a gyermekek által hozott kultúra, szokások, hagyományok ne sérüljenek, saját anyanyelvük gazdagodjon.  Kölcsönös megértés és tolerancia – ez hassa át az óvodai nevelést.

Az óvodai interkulturális program koncepciójának elemei:

· Magyar mint idegen nyelv elsajátítása, tanulása:
A magyar nyelvet idegen nyelvként ismertetjük meg a gyermekekkel. Ehhez felhasználjuk a társak segítségét- titkos segítő a csoportban – ill. a jelrendszer kibővített alkalmazását. A személynek  szóló kommunikáció alapvető eleme az odafordulás, érthető beszéd és megfelelő artikuláció. A projekt rendszerben történő tanulási folyamatban sokféle módszert alkalmazunk az aktív szókincs növelésére.

· Interkulturális pedagógia

· A tanulás támogatása segítése

· Nevelői együttműködés, továbbképzés, kooperáció

AZ INTERKULTURÁLIS PROGRAM ALKALMAZÁSÁNAK FELTÉTELEI

A nem magyar állampolgárságú gyermekek a közoktatásról szóló törvény 110§-a alapján a magyar gyermekekkel azonos feltételek mellett vehetik igénybe az óvoda szolgáltatásait.

Nyelvi, kulturális hátterük, nevelési-oktatási előzményeik, korábbi óvodai szocializációjuk, mindezeknek a gyermekekre gyakorolt hatása miatt különleges, eddig nem ismert, vagy nem folytatott pedagógiai munkát kíván. Jelenlegi feltétel-, eszköz-, és hatásrendszer vizsgálata szükséges, hogy a célkitűzéseinket elérjük: a magyar gyermekekkel együtt, azonos feltételek biztosítása mellett biztosítsuk az óvodai nevelést, alapot adjunk az iskolai előmenetelhez, ill. segítsük elő a sikeres társadalmi integrációt. A helyi nevelési programhoz illesztett, és egységes alapdokumentumként kezelt programként működtetjük.
AZ INTERKULTURÁLIS PROGRAM HELYE ÉS SZEREPE A KÖZOKTATÁS RENDSZERÉBEN

Ezen program fejlesztő eszköz, mely támogatja a pedagógust abban, hogy a magyar hagyományoknak és a közoktatási sajátosságoknak megfelelően felkészülten fogadja, gyarapítsa és jó viszony kialakítása mellett együtt nevelje a gyermekeket.

B.STRATÉGIA

Az interkulturális óvodai nevelés során az óvoda hosszú távú és hatékony eljárásokat alkalmaz a migráns, külföldi gyermekek neveléséhez, oktatásához. Az óvodai stratégia tartalmazza a nevelést segítő cél-, feladat-, és eszközrendszert, mely a Lépésről-lépésre Óvodai Programhoz kapcsolt, ill. kiegészített azokkal az elemekkel, melyek a együttes nevelés esélyeit növelik.

1. HELYZETELEMZÉS
a.) Óvodánk 1996 óta rendelkezik a Cigánygyermekek Óvodai Nevelésének Programjával, ill. 1997-től óvodánk valamennyi csoportjában a LÉPÉSRŐL-LÉPÉSRE ÓVODAI PROGRAM szerint szervezzük az óvodai életet.Mindkét programban jelen van a gyermekek be és elfogadása, az egyént, mint individumot mással nem helyettesíthetőként neveljük, fejlesztjük. Az Óvodai Integrált Pedagógiai Rendszert 2005-2007-ig dolgoztuk ki és jelenleg is működtetjük, mellyel az inkluzív nevelést kívánjuk megvalósítani.

Beóvodázási területünk jelentős változáson ment keresztül az utóbbi három évben. A nyugati ipari park kiépülése mellett jelentős számban bevásárló központok épültek. A cigánytelepek – melyek egészségtelenek és zsúfoltak voltak- felszámolása után, az ott élő cigánylakosság a kertségekbe ill. közeli kisebb településekre költözött ki. A korábbi gyermeklétszámunk rohamos csökkenése okán  SWOT elemzést készítettünk, felmértük erőforrásainkat, tájékozódtunk. Az Alapító Okirat módosítása előtt kikértük a szülői szervezet véleményét, ill. a fenntartó felé jeleztük : készek vagyunk fogadni a menekülttáborban élő óvodáskorú gyermekeket. Debrecen Város Megyei Jogú Önkormányzata 2008. júniusi közgyűlési határozatával kiegészítette alapfeladatainkat: készítsük el és működtessük a MIGRÁNS GYERMEKEK INTERKULTURÁLIS ÓVODAI NEVELÉSÉNEK PROGRAMJÁT. Tréningen, hospitáláson vettünk részt, ill. az EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS közös akaratunkkal megegyezőleg köttetett a Befogadó Állomással.
b.) A fentiek alapján kiemelésre kerül, hogy korábban sem migráns, sem külföldi gyermekek nem voltak óvodánkban. A cigány óvodai nevelést is a szülők magyar nyelven kérték, a hagyomány és kultúraápolás mellett. A motiváció a változásra, változtatásra jellemző volt korábban is a pedagógus közösségre. Eddigi eredményeinkben jelentős a 1999-ben Debrecen Város Önkormányzatától kapott KÖZOKTATÁSÉRT díj, valamint az a tény, hogy 

2000-2004 között kiépítettük és azóta is működtetjük a COMENIUS Teljeskörű Minőségirányítási Rendszert.
Óvodai nevelésünk nyomonkövetési rendszerében nagyon pozítív a visszajelzés az általános iskolákból: sikeres iskolai előmenetellel bírnak volt óvodásaink, jó alappal készségekkel és képességekkel kezdik el és folytatják iskolai tanulmányaikat.

c.) Alapdokumentumunk elemei:

* LÉPÉSRŐL-LÉPÉSRE ÓVODAI NEVELÉSI PROGRAM mint alapprogram

* CIGÁNYGYERMEKEK ÓVODAI NEVELÉSÉNEK PROGRAMJA mint kiegészítő program

* MIGRÁNS GYERMEKEK INTERKULTURÁLIS ÓVODAI NEVELÉSÉNEK PROGRAMJA mint kiegészítő program

* ÓVODAI INTEGRÁCIÓS PROGRAM mint kiegészítő program, valamint
* SAJÁTOS NEVELÉSI IGÉNYŰ GYERMEKEK PROGRAMJA

 alkotja óvodánk HELYI NEVELÉSI PROGRAMJÁT.

Erősségek:

- a gyermek, mint individum elfogadása, megismerése, fejlesztése;

- sokrétű és sokszínű tevékenységrendszer biztosítása;

- megfelelő létszámú óvodai csoportok;

- gyermekközpontúság;

- szülőbevonás kiemelt gyakorlata, a családi házzal való kiemelt kapcsolat,

- projektpedagógia alkalmazása;

- integrált pedagógia alkalmazása;

- inkluzív nevelés;

- kiemelt szocializáció: élmény és tapasztalatszerzés, csoport szokás és szabályrendszer, ünnepek, hagyományok, rendezvények, kapcsolatok, együttműködések;
- sajátos nevelési igényű gyerekek fogadás, nevelése, fejlesztése;

- egyenlő hozzáférés biztosítása.

Fejlesztendő területek:

- magyar nyelv tanítása, aktív szókincs fejlesztése;

- szocializáció erősítése;

- gondoskodás és védelem.    

2. A NEVELÉS-OKTATÁS ALAPELVEINEK ÉS CÉLJAINAK RENDSZERE

ALAPELVEK:

1. A multikulturális szemlélet : az óvoda értékként veszi figyelembe a gyermekek állampolgársága, anyanyelve közötti különbséget.

2. Az integráció elősegítése: biztosítjuk a magyar nyelv tanulását, Magyarország kultúrájának megismerését, segítjük a nem magyar állampolgárságú és anyanyelvű gyermekeket anyanyelvük és kultúrájuk megőrzésében és fejlesztésében.

3. Az alkalmazkodóképesség és kompetencia elvének érvényesítése oly módon, hogy tekintettel vagyunk a gyermekek tudás, tapasztalatszintjének állapotával, a nevelési év során bármikor létesíthetünk tanulói jogviszonyt, ill. szüntethetjük meg azt, valamint beilleszkedésüket pszichés traumák nehezíthetik. E tényezők miatt hátrányos helyzetük kompenzálása az óvoda feladata.

4. Gondoskodás és különleges védelem –a gyermeket megillető jogok alapvető szabadságjogok tiszteletben tartása. Gondtalan, boldog gyermekkor biztosítása (öröm, játék, társak).

AZ INTERKULTURÁLIS PROGRAM NEVELÉSI-OKTATÁSI CÉLJAI  ÉS FELADATAI
A hazájukat elhagyni kényszerülő családok ( a továbbiakban migráns) gyermekeinek óvodai nevelése során biztosítjuk az önazonosság megőrzését, ápolását, erősítését, társadalmi integrálását, az emberi jogok és alapvető szabadságok védelmét.
1. A nyelvek és kultúrák közötti közeledésben jártas, reális énképpel és önismerettel, egészséges identitással rendelkező nyitott és elfogadó, autonóm és pozitív életvezetésre képes személyiségek nevelése, fejlesztése.Az anyanyelv és kultúra megbecsülése és ápolása, ill, mások anyanyelvének és kultúrájának megismerése, megértése az együttes nevelés eredményeképpen.

2. Az iskolai előrehaladáshoz, a sikeres szocializációhoz   majd a tárdasalmi integrációhoz szükséges magyar nyelv megtanítása, az ország értékeihez való pozitív kötődések kialakítása, kultúra, hagyományok megismertetése és megértése által.

3. A hazájukat elhagyni kényszerülő családok (migráns) gyerekeiknek óvodai nevelésében biztosítani kell az önazonosság megőrzését, ápolását, erősítését, az interkultúrális nevelésben alapuló integráció lehetőségét, az emberi jogok és alapvető szabadságjogok védelmét.
A menekültgyermekeket a befogadó ország állampolgáraival „azonos bánásmódban” részesítjük az óvodai nevelés során.

Minden óvodánkba járó gyermek- függetlenül nemi, faji, etnikai, nemzetiségi hovatartozásától – közös óvodai nevelése valósuljon meg, az együttes játék, munka és egyéb tevékenységek során. Ismerjék meg egymás országát, kultúráját, anyanyelvét, szokás és hagyományrendszerét.

ALAPVETŐ JOGOK:

1. A gyermekek mindenek felett álló érdeke

2. A diszkrimináció tilalma

3. A részvétel joga

4. A kulturális identitás tiszteletben tartása

5. Bizalmas adatkezelés

6. Tájékoztatás

7. Intézmények, szervezetek közötti együttműködés

8. Átmeneti gondoskodás biztosítása (egészségügyi ellátás, oktatás és képzés
A CÉLMEGHATÁROZÁSBÓL EREDŐ FELADATOK:

      1.  A gyermekek mindenek felett álló érdekének, azaz személyes jogaik és szabadságuk, valamint fejlődésükhöz szükségleteik biztosítása, emberi jogok és alapvető szabadságjogok védelme.
      2. A magyar állampolgárságú és anyanyelvű, valamint a menekült, menedékes, menedékjogot kérő, oltalmazott és befogadott jogi státuszú bármilyen anyanyelvű gyermekek együtt nevelődjenek és a lehető legtöbb időt töltsék együtt.

      3. Csoportba sorolásnál minden óvodai csoportban helyet biztosítunk számukra, megfelelő arányok figyelembevétele mellett, inkluzív nevelést valósítunk meg.

      4. Vegyes életkorú és összetételű csoportokat működtetünk, melyben ügyelünk az arányok
betartására ( pl. hátrányos helyzetű gyermek, menekült gyermek, halmozottan hátrányos
 helyzetű gyermek).

      5. A gyermekek jogairól szóló 1989.évi egyezmény 2 cikke kimondja a megkülönböztetés tilalmát. Ezért egyes területekre nagyobb figyelmet fordítunk a gyermekek helyzetéből adódóan (előítélet-mentesség, esélyegyenlőség biztosítása, inkluzív, interkultúrális, integrált óvodai nevelés).
     6. Minden kisgyermek számára hozzáférhető ingyenes óvodai nevelésben való részvétel biztosítása.

     7. A gyermekek védelmében és harmonikus fejlődésében minden egyes nép hagyományai és kulturális értékei jelentősek. Szükséges hagyományaik, népszokásaik megismerése, ápolása az egészséges kulturális környezet helyreállítása.(vallási ünnepségekről való igazolt távollét). Önazonosság megőrzése, ápolása, erősítése, integráció lehetősége.
     8. Az óvodai felvétel dokumentumainak és a gyermekek adatainak, körülményeinek bizalmas kezelése valósuljon meg. Kiemelten kezeljük az adatvédelmi törvény és a gyermekek személyiségi jogainak védelmét.

     9. Együttműködési Megállapodás keretén belül kiemelt a tájékoztatás kötelezettsége. Mind a szülők, mind a szociális munkás, mind a gyermek és családsegítő szolgálatok felé a jelzőrendszer működtetése. Törekedni fogunk a közvetlen vélemény és tájékoztatás megvalósítására.

    10. Óvodánk és a Befogadó Állomás között érvényes Együttműködési Megállapodás tartalmazza azokat az alapvető szabályokat, előírásokat melyek betartására mindkét fél törekszik. Bevonjuk azokat az egyéb szervezeteket, intézményeket, egyesületeket, akik a fenti cél érdekében segítik, támogatják a gyermekeket és családjaikat.

    11. Az óvodai nevelés teljes idejére átmeneti gondoskodás biztosítása: egészségügyi ellátás, nevelés-oktatás.
3. AZ ÓVODAI NEVELÉS FELADATRENDSZERE

Az óvodai élet tevékenységformák keretében zajlik. A programban megfogalmazottak mellett az alábbi területek, tevékenységek műveltségtartalmak kerülnek kiemelésre, feladatmegjelölés mellett.

AZ EGÉSZSÉGES ÉLETMÓD ALAKÍTÁSA:

· stabil napirend biztosítása ( jelölés táblán napi-hetirend )

· szakellátás, védőnői, óvodaorvosi ellátás

· szűrővizsgálatokon való részvétel

· egészséges életmódra nevelés eszközei: mozgás (szabadmozgás+testnevelés, udvari mozgásfejlesztő eszközök kihasználása) tér (biztosított a kinti-benti megfelelő mozgástér a gyermekek számára udvar+tornaszoba) játék (szabály és mozgásfejlesztő játékok kezdeményezése, játék feltételek max. megteremtése )

· az étkezés, öltözködés és betegségmegelőzés szokásainak kialakítása

· a környezet védelméhez és megóvásához kapcsolódó szokások kialakítása.

ÉRZELMI NEVELÉS ÉS  A SZOCIALIZÁCIÓ BIZTOSÍTÁSA:
· biztonságérzet nyújtása (a gyermek örömmel jöjjön az óvodába, az óvodapedagógus szeretettel fogadja, befogadói – és elfogadói magatartás, nyitottság és türelem jellemezze)

· titkos segítő a csoportból (ha kiderül, hogy ki az, újabb kisgyermek vállalkozhat)

· tevékenységbe, játékba, mozgásba való bevonásuk

· szokásaik, hagyományaik megismerése, tiszteletben tartása pl. vallási ünnepekről távollét igazolása)

· szokás és normarendszer megalapozása.

KOMMUNIKÁCIÓ FEJLESZTÉSE, AZ ANYANYELVI, AZ ÉRTELMI FEJLESZTÉS ÉS NEVELÉS MEGVALÓSÍTÁSA:
· mikrocsoportos, egyéni fejlesztés mozgással,

· jelrendszer kibővített alkalmazása tárgy-kép-hang pl.tevékenységek, napirend, szükségletek jelölése,

· egy-egy szó, kérdés ugyanúgy hangozzék el , kerüljük a szinoním szavakat, elsődlegesek a szükségleteket kielégítő, ill, saját adatainak megtanulása,

· tevékenység-mozgás + beszéd alkalmazása,

· a magyar mint idegennyelv megismertetése, használatára törekvés,

· beszédünk artikulált, odaforduló legyen

RAJZOLÁS, MINTÁZÁS, KÉZIMUNKA:

· a mindennapok során sok és sokféle ábrázolási eszköz biztosítása,

· saját kultúra jegyeinek megjelenítése, ábrázolása,

· önkifejezés biztosítása a művészetek eszközei által

· hagyományok (zenei, mozgás, viselet) kultúra gyökereinek ápolása, bemutatása, értékek kiemelése, szülők-gyermekek közös éneklés, játék, zenélés, tánc, bevonásuk az óvodai életbe.

A KÜLSŐ VILÁG TEVÉKENY MEGISMERÉSE:

· tárgyi, természeti környezet megismertetése

· érdeklődésük felkeltése, fenntartása

· projekttervek témajavaslatai: magyar, mint idegennyelv, Magyarország meg-bemutatása, „ Én-könyv”, menekültgyermekek hazájának megismerése, 

· egyéb módszerek: világtérkép készítése gyermekek fényképeivel, érkezéskor megajándékozás, 

· más kultúrákkal való ismerkedés

· hagyományápolás, szokások

4. AZ INTERKULTURÁLIS PROGRAM HELYI TARTALMA

Az alábbi elemek kiemelését indokolja az a tény, hogy segítenünk kell a gyermekek gyors, zökkenőmentes beilleszkedését, a csoporttársak befogadásra, elfogadásra, segítségadásra, együttélésre való fokozott felkészítését. A pedagógusoktól a személyiség védelme, óvása és fejlesztése alapvető elvárás.

Mint a fenti feladatok rendszere mutatja, tehát valamennyi óvodai tevékenységben megjelenik az interkulturális tartalom.

Csoporton belül a migráns gyermekek részére egyéni fejlődési, haladási tervet készítünk, egyéni fejlesztést valósítunk meg.

· Érzelem, szocializáció fejlesztése a traumák hatásainak kezelésére, az értékek, jövőkép gondozása.

A migráns gyermekek a többi kiskorúhoz hasonlóan függőségi helyzetben vannak, sebezhetőek és különböző fejlődési szakaszokon mennek keresztül, amelyben komoly törést okoz a kényszervándorlás, az erőszak, és egyéb veszélyek is. A bizonytalanság, a szorongás, a gyökértelenné válás káros a gyermekek pszichológiai, értelmi, társadalmi, kulturális fejlődésére. Segítenünk kell a gyermekeket abban, hogy a menekülés élményét kijátsszák, ill. feldolgozzák. A tünetkezelésre a szakemberek segítségét is igénybe vesszük.

Gyermekközpontú tervezésünk alapján elsődleges a gyermekek megismerése, elfogadása, a különbözőségek elfogadására, tiszteletére nevelés.
Közösségfejlesztés- szocializáció tekintetében a közös élmények, tevékenységek biztosítása, amely hatására szociális egység alakul ki: sajátos, közös sors lesz az övék, gyermekeké, ill. egyéni sorsok formálódnak, amelyek a gyermekek önmagukról és másokról szerzett közvetlen, vagy közvetett tapasztalatok alapján alakulnak ki. Modellértékű az óvodapedagógus és az óvoda alkalmazottainak kommunikációja, közlésmódja és viselkedése.
· Eszközjellegű kompetenciák fejlesztése: nyelvi és kommunikációs képesség.

A menekültgyermekek saját nyelvével és kultúrájával kapcsolatos nevelése-oktatása ugyanolyan fontos. A magyar nyelven történő óvodai nevelés mellett lehetőség szerint biztosítjuk az angol, orosz vagy német nyelv gyakorlását klubnapközi keretében. Nyelvismerettel rendelkező kolléganők a mindennapokban is törekednek a használatra. Más-más a gyermekek anyanyelve, így a magyar nyelv idegen nyelvként jelentkezik életükben. Értessék meg magukat, jelezzék szükségleteiket. A kisgyermekkori könnyebb nyelvtanulás segítségünkre lesz, az amúgy is rövid rendelkezésre álló idő miatt.

Egyéni fejlesztési terv alapján szociális, nyelvi és kommunikációs kompetenciák fejlesztése kiemelt, életkori sajátosságaik és az egyén képességeik, adottságaik figyelembe vételével, játékos módszerekkel, változatos tevékenységek által és munkaformákon keresztül.

· A testi nevelés (mozgás –játék –tér), egészségvédelem, egészséges környezet biztosítása.
A gyermekek életben maradásához, és fejlődéséhez való joga jelentőségteljes. Mindehhez az egészséges környezet helyreállításával az óvodai nevelés hozzájárul. Védelem és gondoskodás: a félelem, szorongás testi tünetekben, betegségben mutatkozik. Szűrővizsgálat – egészségügyi ellátás- egészségvédelem: az óvodaorvosa és szakellátás, a rendszeres védőnői szolgálat mellett egészségük védelme és a szűrővizsgálatokon való részvétel biztosítása. Mozgáslehetőség az év minden szakában biztosított tornaszerek, udvari mozgásfejlesztő eszközök segítségével. Stabil napirend biztosítása, biztonságérzet nyújtása elsődleges. Speciális szükségleteikhez társuló tényezők: függőségük, veszélyeztetettségük, fejlesztési szükségleteik. Biztosítjuk a védelmet és az egészséges fejlődést (étkezés, mozgás, testi-lelki egészség).
· A kognitív kompetenciát fejlesztő programok
Elsősorban a gyermekek személyes kompetenciáját fejlesztjük: éntudat, motiváció, önállóság

Kiemelt a magyar mint idegen nyelv megismertetése, tanítása, egy az egyhez rendelés képessége. Egyéni foglalkoztatás mellett a mikrocsoportos foglalkoztatásban a kötődés, érdekérvényesítés, a játék során a társadalmi szerep erősítése.

5. A NEVELÉST SEGÍTŐ ESZKÖZRENDSZER

Eredményes nevelésünk meghatározói a jól megválasztott és alkalmazott eszközök, módszerek. Minden országban más és más követelmények, elvárási szintek jelennek meg. 

Kiemelt  elemek:

· a származási országok eltérő közoktatása miatti szocializációs, tanulási különbségek kezelése;

· tapasztalatok, ismeretek mélysége, egyéni fejlesztés;

· ismeret és tapasztalatszerzés módjainak kidolgozása, alkalmazása, segítés-fejlesztés;

· kiemelt befogadást, beilleszkedést segítő pedagógia;

· családgondozás, családpedagógia beépítése;

· az elválást könnyítő, elaboráló pedagógia;

· különleges bánásmód alkalmazása a pedagógiai folyamatban;

· együttműködés az intézményen belül pedagógusok között;

· együttműködés a családdal, a befogadó állomással, családsegítő, gyermekjóléti szolgálattal;

· együttműködés a különböző szakmai szakszolgálatokkal, civil szervezetekkel.

6. A NEVELÉS KERETEI, SZERVEZÉSI FELADATOK

A menekültgyermekek óvodai nevelésének feladatát Alapító Okiratunk tartalmazza.

2008. szeptember 1-től a feladat visszavonásáig a teljes körű óvodáztatásuk valósul meg.

Tevékenységszervezés szempontjai:
-    a magyar mint idegen nyelv tanításának, a megismertetés egyéni ill. mikrocsoportos       formában, csoporton belül történik ;
· Magyarország és a származási ország kultúrája, hagyományok, szokások megismertetése tanulási folyamat során projektmódszer segítségével;

· differenciálás, individualizálás, kooperáció, projektmódszer és pedagógia alkalmazása;

· esetmegbeszélések, tréningek, nevelőtestületi továbbképzések és értekezletek.

7. FELVÉTEL, ÓVODA-ISKOLA ÁTMENET, NYOMONKÖVETÉS

A migráns gyermekek iránti elkötelezettség alapján óvodánk minden csoportjában biztosítjuk integrált, inkluzív nevelésüket. Személyes szabadság és biztonság érdekében a testvérek együttléte támogatott, illetve azonos országbeli gyermekek vagy azonos anyanyelvű gyerekek együttléte.
Az óvodai felvétel dokumentumai:

· szülő, gondviselő tartózkodását igazoló okirat, vagy Befogadó Állomás 

határozata tanulói jogviszony létesítéséről;
· egészségügyi, szociális helyzet adatlapja 

Az óvodai felvétel az év folyamán bármikor lehetséges, folyamatosan. 

A Helyi nevelési Program, Házirend és az Együttműködési Megállapodás tartalmazza a szokás, szabály – hagyományrendszer elemeit, előírásait és megvalósítási módjait.

A migráns gyermekek sajátos helyzete miatt szükséges e programban meghatározni a tanulói jogviszony létesítésével, fenntartásával kapcsolatos és megszűnésével összefüggő feladatokat. A vándorlás, a mobilitás lényegéből adódik, hogy a családok sokszor papírok nélkül érkeznek, és a befogadó állomásokon az általuk bemondott adatokat rögzítik. Fogadásuk, távozásuk a nevelési év bármelyik szakában várható. Létszámuk változó, csökkenő-növekvő, nagyon mobil. A fluktuáció megviseli a gyermek és alkalmazotti közösséget egyaránt. Ezért erősíteni szükséges a kötődésre, az újabb kötődésre való képességet.
 A vegyes csoportok működtetésével biztosítjuk a gyermekek számára az állandó felnőtteket, a tanköteles, de óvodában maradó gyermekek saját csoportjukban maradhatnak, így kevesebb a törés, elkerüljük az újabb beilleszkedéssel járó lelki traumát.

· Az óvodába való érkezés előtt az óvodapedagógusok látogatása a táborban, ill. a szülők látogatása az óvodában.

· A gyermekek megajándékozása.

· A felnőttek bemutatkozása, megismerkedés.

· Az óvoda bemutatása, mikro- és makrokörnyezet megismertetése.

· A gyermekekről információszerzés: anamnézis, egészségi állapota, képességei stb.

· Egyéni fejlesztési napló vezetése.

· Rendszeres közvetlen és közvetett kapcsolat a családdal: testvér, szülő elkíséri a gyermeket, értük jönnek, közös játék az udvaron.

· Üzenőfüzet működtetése.

· Bemeneti-kimeneti mérés elvégzése, amennyiben lehetséges.

· Iskolaérettség eldöntéséhez szakszolgálat igénybe vétele.

· Az óvodai nevelés előnyben részesítése az iskola korai elkezdésével szemben.

· Pozitív értékek kiemelése a gyermekekről, az iskola megismertetése, tanítók bemutatása, látogatások (Csapókerti Általános Iskola –mint fogadó iskola tájékoztatása).
· A gyermekek nyomon követése, haladásukról információ kérése az iskolákból.

8. EGYÜTTMŰKÖDÉSEK, KAPCSOLATOK

Nevelési céljaink érdekében szoros közvetlen vagy közvetett kapcsolatot tartunk fenn a gyermekek szüleivel. A szülők bevonása itt is  jelentőségteljes ( közös éneklés, zenélés, kézműves foglalkozásokon való részvétel. Amennyiben ez nem lehetséges a tábor által megbízott személlyel ill. szociális munkással tartjuk a kapcsolatot.

Tájékoztatás, információ rendszeres és folyamatos ( kiemelt a  gyermekek helyzete, állapota, fejlettsége, fejlődése, hiányzása.)

A specialisták a szakszolgálatok feladatellátása ugyanúgy irányul valamennyi kisgyermekre. A helyi közösségek, egyesületek, intézmények bevonása valósul meg a kiegészítő szolgáltatások  tekintetében pl. családsegítő szolgálat, gyermekjóléti szolgálat, értelmi és mozgáskorlátozottak egyesülete, iskola, öregek otthona, Nagysándor Telepért Egyesület.

Közös pályázatok, rendezvény és eseményszervezés gyermekeink aktív részvételével, amelyek a nevelési programokhoz is igazodnak és a gyermekek aktívan és örömmel vesznek részt azokon. 
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